Tiirkiyve Hudut ve Sahiller Saghk Genel Miidiirliigiinden:
657 4/B (SOZLESMELI PERSONEL) ALIM iLANI
Genel Miidiirligiimiiz merkez ve tagra teskilatinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesi uyarinca sozlesmeli olarak istihdam
edilmek {izere; 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige giren “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar” n ek 2
nci maddesi b fikrasi uyarinca yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin (gemiadami unvani harig) 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle 23
(yirmi ii¢) adet sozlesmeli personel alinacaktir.

ILAN ) KPSS
POZISYON i . o L ) L
SIRA UNVAN ADEDI GOREV YERI EGITIM CINSIYETI | PUAN ARANILAN NITELIKLER
NO TURU

-2020 Kamu Personeli Se¢gme Siavindan P3 en az 70
puan almak,

. -Yiiksekdgretim Kurumlarinin fktisadi ve idari Bilimler
. . Istanbul Genel . KPSS L . e .
1 Biiro Personeli 2 e Lisans - Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Iktisat Fakiiltesi veya
Midiirlik P3/70 . ) . .
Isletme Fakiiltelerinin herhangi birinden mezun olmak,
-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle 35 yasini

doldurmamus olmak,

-2020 Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan P3 en az 70
puan almak,

-Yiiksekogretim Kurumlarmin lisans diizeyinde egitim
. . Istanbul Genel . KPSS veren Bilgi ve Belge Yo6netimi, Kiitiiphanecilik,

2 Biiro Personeli 2 e Lisans - L .
Miidiirlik P3/70 Arsivcilik, Dokiimantasyon ve Enformasyon
programlarinin herhangi birinden mezun olmak,
-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle 35 yagin1

doldurmamis olmak,

-2020 Kamu Personeli Se¢gme Siavindan P93 en az 60
puan almak,

Koruma ve . " e e s
. . Istanbul Genel L KPSS -Yiiksekogretim Kurumlarindan herhangi bir 6nlisans
3 Gilivenlik 4 e Onlisans Erkek
Gérevlisi Midurluk P93/60 programindan mezun olmak,
orevlisi
-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle 30 yasini

doldurmamis olmak,



-Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik
problemi bulunmadigini ( fiziksel/psikolojik) tam
tesekkiillii bir saglik kurulugsundan alinacak bir saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek, (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

-Askerligini yapmis olmak,

-5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun
10. maddesinde yer alan sartlar1 tagiyor olmak,

-Son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamig
(silahly/silahsiz) 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina
sahip olmak,

-7/24 saat esasina gore vardiyali olarak kapali ve agik
alanlarda ¢aligmasina engel durumu olmamak,

-170 cm den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm
cinsinden son iki rakamu ile kilosu arasindaki fark 10 dan

fazla 13 den az olmamak,

Destek
Personeli
(Sofor)

Istanbul Genel
Miidiirlik

Onlisans

Erkek

KPSS
P93/60

-2020 Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan P93 en az 60
puan almak,

-Yiiksekogretim Kurumlarindan herhangi bir 6nlisans
programindan mezun olmak,

-En az 5 yillik B sinifi siiriicii belgesine sahip ve aktif ara¢
kullantyor olmak,

-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle 30 yasini
doldurmamig olmak,

-Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik
problemi bulunmadigini ( fiziksel/psikolojik) tam
tesekkiillii bir saglik kurulusundan alinacak bir saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek, (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

-Askerligini yapmis olmak,

-Yurti¢i seyahat engeli bulunmamak,




Destek
Personeli
(Temizlik -
Kadm)

istanbul Genel
Miidiirlik

Ortadgretim

Kadin

KPSS
P94/50

-2020 Kamu Personeli Se¢gme Siavindan P94 en az 50
puan almak,

-Herhangi bir ortaggretim mezunu olmak, (lise ve dengi
okul)

-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle 30 yasin
doldurmamis olmak,

-Gorevini devaml yapmasina engel teskil edecek saglik
problemi bulunmadigini ( fiziksel/psikolojik) tam
tesekkiillii bir saglik kurulusundan alimacak bir saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek, (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

-Birimlerimizde i¢ ve dis alanda ¢alismaya engel bir
durumu olmamak,

-ihtiyag halinde vardiyali ¢alisabilmek,

Destek
Personeli
(Temizlik -
Erkek)

istanbul Genel
Miidiirlik

Ortadgretim

Erkek

KPSS
P94/50

-2020 Kamu Personeli Segme Sinavindan P94 en az 50
puan almak,

-Herhangi bir ortaggretim mezunu olmak, (lise ve dengi
okul)

-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle 30 yasini
doldurmamis olmak,

-Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik
problemi bulunmadigini ( fiziksel/psikolojik) tam
tesekkiillii bir saglik kurulugsundan alinacak bir saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek, (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

-Askerligini yapmis olmak,

-Birimlerimizde i¢ ve dis alanda ¢alismaya engel bir
durumu olmamak,

-ihtiyag halinde vardiyali ¢alisabilmek,

-Basit bakim ve onarim isleri yapabilmek,




Destek
Personeli
(Temizlik -
Kadim)

Istanbul (Karakdy
Sahil Saglik
Denetleme
Merkezi)

Ortadgretim

Kadin

KPSS
P94/50

-2020 Kamu Personeli Segme Sinavindan P94 en az 50
puan almak,

-Herhangi bir ortaggretim mezunu olmak, (lise ve dengi
okul)

-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle 30 yasin
doldurmamis olmak,

-Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik
problemi bulunmadigin ( fiziksel/psikolojik) tam
tesekkiillii bir saglik kurulusundan aliacak bir saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek, (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

-Birimlerimizde i¢ ve dis alanda ¢alismaya engel bir
durumu olmamak,

-ihtiyag halinde vardiyali galisabilmek,

Destek
Personeli
(Temizlik -
Kadin)

Ordu (Ordu Sahil
Saglik Denetleme
Merkezi)

Ortadgretim

Kadin

KPSS
P94/50

-2020 Kamu Personeli Se¢gme Siavindan P94 en az 50
puan almak,

-Herhangi bir ortaggretim mezunu olmak, (lise ve dengi
okul)

-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle 30 yagin1
doldurmamis olmak,

-Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik
problemi bulunmadigin ( fiziksel/psikolojik) tam
tesekkiilli bir saglik kurulusundan alinacak bir saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek, (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

-Birimlerimizde i¢ ve dis alanda ¢alismaya engel bir
durumu olmamak,

-ihtiyag halinde vardiyali ¢alisabilmek,




Destek
Personeli
(Temizlik -
Kadim)

Hatay (Iskenderun
Sahil Saglik
Denetleme
Merkezi)

Ortadgretim

Kadin

KPSS
P94/50

-2020 Kamu Personeli Segme Sinavindan P94 en az 50
puan almak,

-Herhangi bir ortaggretim mezunu olmak, (lise ve dengi
okul)

-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle 30 yasin
doldurmamis olmak,

-Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik
problemi bulunmadigin ( fiziksel/psikolojik) tam
tesekkiillii bir saglik kurulusundan aliacak bir saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek, (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

-Birimlerimizde i¢ ve dis alanda ¢alismaya engel bir
durumu olmamak,

-ihtiyag halinde vardiyali galisabilmek,

10

Destek
Personeli
(Temizlik -
Kadin)

[zmir/Urla
(Karantina Adasi
Miidirligii)

Ortadgretim

Kadin

KPSS
P94/50

-2020 Kamu Personeli Se¢gme Siavindan P94 en az 50
puan almak,

-Herhangi bir ortaggretim mezunu olmak, (lise ve dengi
okul)

-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle 30 yagini
doldurmamis olmak,

-Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik
problemi bulunmadigin ( fiziksel/psikolojik) tam
tesekkiilli bir saglik kurulusundan alinacak bir saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek, (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

-Birimlerimizde i¢ ve dis alanda ¢alismaya engel bir
durumu olmamak,

-ihtiyag halinde vardiyali ¢alisabilmek,




11

Destek
Personeli
(Temizlik -
Erkek)

[zmir/Urla
(Karantina Adast
Miidirligii)

Ortadgretim

Erkek

KPSS
P94/50

-2020 Kamu Personeli Se¢gme Simavindan P94 en az 50
puan almak,

-Herhangi bir ortaggretim mezunu olmak, (lise ve dengi
okul)

-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle 30 yasin
doldurmamis olmak,

-Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik
problemi bulunmadigini (fiziksel/psikolojik) tam
tesekkiillii bir saglik kurulusundan alinacak bir saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek, (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

-Askerligini yapmis olmak,

-Birimlerimizde i¢ ve dis alanda ¢alismaya engel bir
durumu olmamak,

-ihtiyag halinde vardiyali ¢alisabilmek,

-Basit bakim ve onarim isleri yapabilmek,

12

Gemiadami

Canakkale
(Canakkale Bogaz1
Saglik Denetleme
Merkezi)

Ortadgretim

Erkek

-En az herhangi bir ortaggretim mezunu olmak,

- Son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamig
Gemiadamu ehliyetine sahip olmak,

-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle 30 yasin
doldurmamis olmak,

-Gorevini devaml yapmasina engel teskil edecek saglik
problemi bulunmadigini ( fiziksel/psikolojik) tam
tesekkiillii bir saglik kurulugsundan alinacak bir saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek, (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

-Askerligini yapmis olmak,

-Meslegi ile ilgili en az 2 yil ¢aligmis olmak ve bunu

belgelemek,




A- BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR

1. Tiirk Vatandasi olmak,

2. Belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimak,

3. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4. Tirk Ceza Kanunu’nun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bir y1l veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riigvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni koétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarlig1 degerlerini aklama veya kacakeilik su¢larindan mahkiim olmamak,

5. Erkek adaylarin askerlik ile ilisigi bulunmamak, (askerligi yapmis veya muaf olmak)

6. 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu’nun 53. madde hiikiimleri sakli kalmak kayd ile gdrevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalig:
bulunmamak,

7. Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlari tagiyor olmak,

8. Lisans mezunlar1 icin 2020 KPSS (B) grubu KPSS P3 puani, On lisans mezunlar1 icin 2020 KPSS (B) grubu KPSS P93 puani, Ortadgretim
mezunlari i¢in 2020 KPSS (B) grubu KPSS P94 puanina sahip olmak,

9. Adaylar, ilan edilen pozisyonlardan sadece birine basvurabilirler. Birden fazla pozisyona basvuru yapan adaylarin tiim bagvurulari gecersiz
sayilacak,

10. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak,

11. ilan sartlarinda istenilen is tecriibesi, mezuniyetten sonra ve basvuru tarihinden 6nce adayda bulunuyor olmak,

12. Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.

13. Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi
esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca s6zlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen
istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda
isttihdam edilemezler." hiikkmiine uygun olmak,

14. Sézlesmeli Personel Calistirlmasima iliskin Esaslarin Ek 6. maddesi geregi "ise alinmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birinin
tagimadigimin sonradan anlasilmasi, ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi..." hallerinde hizmet s6zlesmesi
kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

B- BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

1. Bagvuru iglemleri ilanin Resmi Gazete’ de yayimlandig1 tarihten itibaren 15 (on bes) giin igerisinde yapilabilecektir.

2. Adaylar, www.hssgm.gov.tr adresinden ilan tarihi itibartyla temin edilecek bagvuru formu ve istenilen belgelerle birlikte basvurularini sahsen,
posta ve kargo vb. kanallar ile Genel Miidiirliigiimiiz Yaz Isleri ve Arsiv Yonetim Birimine yapacaktir.



3. Siiresi i¢inde yapilmayan ve eksik belgeli bagvurular degerlendirilmeyecektir.

4. Son basvuru tarihinin mesai bitiminden sonra yapilacak basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Adaylarin KPSS puan tiirli ve y1li yapilacak kontrol sonucunda tercih edilen pozisyonda belirlenen KPSS puan tiirii ve yili ile uygun olmamast
durumunda bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

6. Adaylar Genel Miidiirligiimiiz ilanina bagvuruda bulunarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunun (KVKK) kapsaminda; kisisel
verilerin kaydedilmesi, islenmesi ve paylasilmasina muvafakat vermis sayilir.

***GEMI ADAMI pozisyonuna basvuracak adaylarda Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar uyarmca KPSS puan sarti
aranmamaktadir. Aday sayisinin Pozisyon sayisindan fazla olmasi durumunda bu pozisyon i¢in sozli sinav yapilacak olup, ayrica duyuru yapilacaktir.

C- ISTENILEN BELGELER

1. Miiracaat formu www.hssgm.gov.tr adresinden temin edilecektir. ({lan sira numarasi, bagvurulan unvan ve gérev yeri belirtilmek zorundadir.)

2. 2020 KPSS (B) grubu siav sonug belgesi, (e-Devlet lizerinden karekodlu alinan belge kabul edilecektir.)

3. Diploma veya Mezuniyet Belgesi, (e-Devlet iizerinden karekodlu alinan belge kabul edilecektir.)

4. Niifus kay1t drnegi, (e-Devlet lizerinden karekodlu alinan belge kabul edilecektir.)

5. 03 sira no.lu Koruma ve Giivenlik Personeli ilan igin son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresinin dolmasina en az 3 ay kalmis 6zel giivenlik
gorevlisi kimlik kart1 ve saglik kuruluslarindan alinacak boy/kilo endeksini gosterir onayl belge,

6. 04 sira no.lu Destek Personeli Sofér alim ilani igin siirlici belgesi fotokopisi,

7. 12 sira no.lu Gemiadami ilani i¢in son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresinin dolmasina en az 3 ay kalmis Gemiadami ciizdani ve e-
Devletten alinan karekodlu SGK Hizmet Dokiimii/Hizmet Belgesi ve daha 6nceden ¢aligilan kurum/kuruluslardan alinan islak imzali tecriibe belgesi,
(Yapilan isin unvanini ve siiresini belirten.)

8. Erkek adaylar i¢in askerlik durum belgesi, (e-Devlet iizerinden karekodlu alinan belge kabul edilecektir.)

9. Adli Sicil Durum Belgesi, (e-Devlet {izerinden karekodlu alinan belge kabul edilecektir.)

C- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

1. Genel Miidiirliigimiiz tarafindan olusturulacak komisyon tarafindan siiresi i¢inde yapilan bagvurular, belgelerin eksik olup olmadig1 ve adaylarin
belirlenen sartlar tastyip tasimadiklar1 bakimindan incelenecek olup, ilanda belirtilen bagvuru sartlarini tagiyan adaylarin bagvurulart kabul edilecektir.

2. KPSS'de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sdzlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen genel ve
0zel sartlar ile aranan niteliklere sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir. Eksik evrak, yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile
bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.



3. Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmayacaktir. 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak belirlenecek olan sézlesme
yapmaya hak kazanan adaylarin isim listesi (asil ve yedek olarak siralamaya giren adaylar ilan edilecektir.) ile ise baslamalar i¢in gerekli belgeler ve bu
belgelerin teslim edilecegi yer ve zaman, bagvuru bitim tarihi itibartyla en ge¢ 10 (on) is giinii icerisinde Genel Midiirliiglimiiz web (www.hssgm.gov.tr)
sayfasinda ilan edilecektir.

4. Degerlendirmeler, Soézlesmeli Personel Calistirilmasima Iliskin Esaslarin Ek 2. maddesi uyarinca olusturulan komisyon tarafindan KPSS puan
siralamasina gore yapilacak olup, adaylarin KPSS puanlarimin esit olmas: durumunda mezuniyet tarihi 6nce olan, bununda ayni olmasi halinde dogum tarihi
biiytik olan adaya dncelik taninacaktir.

5. Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin basvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adaylarin sartlarini tagimadiginin tespit edilmesi halinde ilan
edilen yedek adaylardan (ilan edilen kadro sayisinin 3 kati kadar yedek aday belirlenecektir) basart sirasina gore ¢agrilarak atama yapilacaktir. Yedek
listenin gegerlilik siiresi alt1 aydir.

6. Yedek olarak atanmaya hak kazanan adaylar, asil adaylarin tagidig: sartlari tagimalidir. S6zlesme imzalamaya hak kazanan ve evraklarini eksiksiz
olarak teslim eden adaylar hakkinda, 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Kanunu Hitkiimleri geregince giivenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasi yapilacak olup arsiv aragtirmasi olumlu olan adaylarla sézlesme yapilacaktir.

7. llanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir. Genel Miidiirliigiimiiz basvuru takviminde zorunlu hallerde degisiklik
yapma hakkini sakli tutar ve ilanin her asamasini iptal edebilir.

8. Sozlesmeli personel pozisyonlarina yerlestirildiginin adaylara tebliginden itibaren 657 sayili Kanunun 62. maddesinde belirtilen siireler igerisinde
aday gorevine baglamak zorundadir. Bu siire i¢erisinde gorevine baslamayanlar haklarint kaybederler.

9. Siire¢ sonunda ilan edilen pozisyonlarda ¢aligmaya hak kazanan adaylar ile hizmet sdzlesmesi yapilacak olup sdzlesmede belirtilen sartlari yerine
getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri bir (1) ay igerisinde feshedilecektir.

10. Bagvuru yapan adaylara evrak iadesi yapilmayacaktir. Bu ilan ile www.hssgm.gov.tr adresinde yayimlanacak ilan sonuglar1 ve tiim duyurular
tebligat mahiyetinde olup ilgililere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

D- ATAMA ICIN ISTENEN BELGELER

Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar, sonuglarin ilan edilmesinden sonra istenecek belgeler, bagvuru zamani, evraklarin teslim edilme sekli ve
diger sartlar Genel Midiirliigiimiiz www.hssgm.gov.tr adresinden ayrica ilan edilecektir.

E- BASVURU ADRESI VE IRTIBAT TELEFONLARI:

1-Bagvurularim Yapilacagi Adres : Kemankes Caddesi Karamustafa Pasa Sokak No: 21 34425 Karakoy / Beyoglu / ISTANBUL

2-Telefon Numarasi 1 490 212 293 36 74-82 (8 Hat) Dahili (320-333-371-367)

4409/1-1



